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• 145 års designhistorie
• KADK’s designuddannelsen NU
• Status på handlingsplan og ekstern 

uddannelsesevaluering
• Uddannelsens struktur
• Obligatorisk praktik 
• Studenterprotester 2020
• Optagelsesfakta
• Beskæftigelses- og ledighedstal
• STUD/VIP-ratio og strategiske 

ansættelser
• Særlige indsatser de kommende år

DAGSORDEN



DESIGNSKOLEN - 145 ÅRS DANSK DESIGNHISTORIE
Designskolens udvikling og indførelse af forskning

1969/  Internettet, informationsteknologi, 
elektronik og automatisering

1870/ Stål, elektricitet og 
opfindelsen af samlebåndet

2012/Robotteknologi, 3D-print, kunstig intelligens, 
mixet reality, big data og genteknologi

2000/
Ansættelse af videnskabeligt 
personale (Ph.d.) 

2020/
Ansættelse af den første 
designprofessor med 
designbaggrund

1989/
Indførelse af Bolonga
uddannelsen bliver 5-årig, 

2010/
Positivt forsknings eva.
og udd. akkrediteret



…formål at ”give Kvinder Undervisning i 
Tegning og andre Kundskaber og 
Færdigheder, som kunne være dem til Nytte, 
naar de ville søge Erhverv i Industriens 
Tjeneste."
..”søge ansættelse og påvirke det offentlige
liv.”  Charlotte Klein, 1875

”Kernen på KADK er kreativ formgivning og 
sanselighed. Med afsæt heri skaber vi ny viden og 
erkendelse på højeste internationale niveau. 
Vi driver samfundsmæssige forandringer, som 
understøtter et godt liv for alle på en bæredygtig 
planet”

CREATE.CHANGE. KADK vision 2019

VISIONER IGENNEM TIDEN



• Fra højt specialiseret uddannelse med fokus på design af 
produkter og kommunikation til en breder kunstnerisk 
kandidatuddannelse der udfolde faget i mange skalaer 
og indenfor forskellige områder. 

• Designeren der veksler mellem formgivnings- og 
designmetodekompetencer og er klædt på til at være en 
del af et tværfagligt team

DESIGNUDDANNELSE NU 2020!



DESIGNDEBATTER OG KRONIKKER

Børsen 27. 08.2020
Lars Thøgersen, Designrådet og Lars Frelle, Dansk Industri

Kronik Politiken 28. 07.2020
Lektor Nicolai de Gier og Henrik Taudorf Lorensen (TAKT)

Kronik Politiken 08. 08.2020
Dekan Mathilde Aggebo og Lektor Else Skjold 

GENSTART

Dialog med

Dansk Industri 



FRA HANDLINGSPLAN TIL NU!
Handlingsplan 2017 NU!
Dimittenderne hurtigere i 
beskæftigelse

Obligatoriske karriereaktiviteter, praktik på BA 6. 
semester og ny Prof. BA Craft på Bornholm

Reduktion af 170 design FL-
studerende fra 595 til 423 i 2023

Justering af programstruktur, identificering af 
styrkeområder, udfasning af fagområder og ny Prof. BA 
Craft på Bornholm
Fra 8 til 3 BA-progr. og fra 12 til 6 kandidatprogr.

Styrke de studerendes netværk i 
branchen

Målrettet og strategisk samarbejde med eksterne 
partnere, praktik på BA 6. semester 

Styrker de teknologiske, 
metodiske og erhvervsrettede 
kompetencer  

Ny programansvarlig KDTU – og klar progression 
igennem uddannelsen

Øge forskningsandelen på 
Design  

Omlægning af D-VIP, strategisk udviklingsmidler og 
rekruttering 

Fokus på FN’s verdensmål Strategisk rekruttering og integrering af FN’s verdensmål i 
hele uddannelse og indenfor forskning/ KUV



Anbefalinger 2018 NU!

DET TREBENEDE VIDENGRUNDLAG 
Præciseres med særligt fokus på ‘det 
kunstneriske’. Tydeliggøre hvor og hvordan 
de tre elementer i videngrundlaget indgår i 
uddannelsen

• Studienævn; progressionsplan for 
videngrundlag igennem uddannelsen

• Ansættelse af adjunkter/ lektorer/ 
professorer med KUV

• Krav om VIP-forskning/ KUV for alle 
programansvarlige

ARBEJDSMARKEDETS FOKUS
Fortsæt det gode arbejde og sæt fokus på 
at ændre den kultur, der tilsyneladende 
formidles til de studerende, hvor det at 
være selvstændig ‘design-stjerne’ er det 
ultimative mål

• Bredt arbejdsmarked for designere gennem 
strategiske samarbejdspartnere og nye 
praktikværter

• Rollemodeller med bred designprofil
• Optagelsesproces og 

orventningsafstemning ift. indhold i 
uddannelsen for nye studerende

FRA EKSTERN EVALUERING TIL NU!



INSTITUT FOR VISUELT DESIGN
Martin Sønderlev Christensen

INSTITUT FOR BYGNINGSKUNST OG DESIGN
Mathilde Serup

VISUELT DESIGN
Studieretninger: 

a) Visuel kommunikation
b) Spil- og interaktionsdesign

Tine Kjølsen

PRODUKT+
Studieretninger:

a) Beklædningsdesign og tekstil
b) Møbeldesign, rum og materialer

Malene Kristiansen
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SPATIAL 
DESIGN

A + D

Peter Thule 
Kristensen

CRAFT -
GLASS AND 
CERAMICS

Nina Husted

MØBEL OG 
OBJEKT

A + D

Nicolai de 
Gier

FASHION
Ann Merete Ohrt

2021
GRAPHIC 

COMMUNICATION 
DESIGN

Nikolaj Knop

VISUAL GAME 
AND MEDIA 

DESIGN

Jesper Juul

STRATEGIC 
DESIGN AND 

ENTRE-
PRENEURSHIP

A + D + C
Camilla 

Hedegård

A+D kandidatprogrammer der både uddanner Designere og Arkitekter. 
C uddanner også CBS studerende

KUNSTNERISK 
PROFESSIONSBACHELOR

FASHION, CLOTHING 
& TEXTILE

Else Skjold

Ceramic
Design
2023

Flemming 
Tvede 

Hansen

ID
Karina Mose

2021

PRODUCTION
DESIGN

Jakob I. Wille
2021

DESIGNUDDANNELSEN 2020-21 
485 FL-studerende



BACHELOR DESIGN



DESIGNHISTORIE OG DESIGNTEORI - TEORI

BACHELOR-PROJEKT

1 EKSPERIMENT, MATERIALE OG 
TEKNOLOGI

+ ERKENDELSESFORMER OG PRAKSIS

PROGRAM

DESIGN SOM FORTÆLLING// PORTFOLIO I

PROGRAM & KDTU
TEKNOLOGI

PROGRAM

DESIGNMETODER & SAMARBEJDE

DESIGN OG SAMFUND

PROGRAM// PORTFOLIO II

STRATEGISK DESIGN & 
VIRKSOMHEDSSAMARBEJDE

PRAKTIK// PRAKTIKFORBEREDELSE

PROGRAM & KDTU
DESIGNETIK & BÆREDYGTIGHED

PROGRAM - TEORI

PROGRAM

10 ECTS / 6 uger 20 ECTS / 12 uger

B A C HE L OR U DDA NNE L S E N 2 0 2 0 -2 1

2
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BACHELOR OF CRAFTS IN 
GLASS AND CERAMICS



BACHELOR OF CRAFTS IN GLASS AND 
CERAMICS
• Kunstnerisk professionsbachelor på Bornholm

• Internationalt optag og engelsksproget 

• 3½ år

• Kvalificerer til en kandidatuddannelse, men ikke retskrav

• To praktikperioder, én med fokus på at opøve færdigheder 
på 4. semester, og én med fokus på business og overgang 
fra studie til erhverv på 7. semester

• Uddannelsen har rødder i en stærk Dansk 
kunsthåndværkertradition og giver mulighed for 
specialiseringen indenfor glas eller keramik

• Uddannelsen er tæt knyttet til kunsthåndværkermiljøet på 
Bornholm og er en aktiv del af ‘World Craft Region’ og 
Biennalerne på Bornholm



EXPERIMENT, MATERIAL AND 
TECHNOLOGY 

STRATEGIC DESIGN AND CRAFT BUSINESS

PROFESSIONAL PRACTICE AND PORTFOLIO 

BACHELOR PROJECT

PROJECT: THE AUTONOMOUS CRAFT OBJECT

PROJECT: FORM AND FUNCTION IN CRAFTS

DESIGN AND CRAFT HISTORY AND AESTHETIC THEORY)
1
2
3
4
5
6

CRAFT IN THE GLOBALIZED REALITY

PROJECT: BODY, SPACE AND SCALE

PROJECT: THE EXPANDED FUNCTION: CONCEPTUAL CRAFTS
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INTERNSHIP

DIGITAL TECHNOLOGY

B A C HE L OR  OF  C R A F T S  IN  GL A S S  A ND C E R A MIC S  2 0 2 0 -2 1

INTERNSHIP7
THE CRAFTSPERSON’S PROFESSIONAL 
IDENTITY AND PORTFOLIO 2



PRAKTIK 6. SEMESTER
Styrke erhvervskompetencer og udvide de studerendes netværk

Tirza Lambæk 
DDC

Fie Kathrine Mortensen
E-Types

”Praktikforløbet har både udfordret 
mig teoretisk og personligt. Jeg 
har fået en større forståelse for, 
hvad jeg skal bruge min fremtid på 
at specialisere mig indenfor”

• 95 % af BA 6. semester har gennemført praktik 
• Inklusiv kandidatstuderende har i alt 90 studerende været i praktik i 2020
• Til sammenligning har 46 været i praktik i 2017 og 42 i 2018



ARKEN Museum for moderne kunst
Studio Fredrik Paulsen
Soulland / Rain Bow Dough
Fabelmageren
Indicum
Unleash A/S
Studio David Thulstrup
Arkitekturministeriet
Roland Illustration
Sourcing House Aps
Barbara I Gongini ApS
AM Copenhagen
Lieselot Elzinga
Grotta Nuova/ FOS
Han Kjøbenhavn
Maja Brix
Bureau for mellemartslig kommunikation
SUPERFLEX ApS
Studio Toogood Ltd.
Spacon & X
Betty nansen Teater
Boris Berlin Design
Salto & Sigsgaard
Blanche
Girls Are Awesome / Thank You All ApS

Holschner/Nordberg A/S
A. Petersen
PIBOCO

I Shot An Elephant In My Pyjamas Aps
PIBOCO
World's Waste
Italic
e-Types A/S
TOT DESIGN STORIES CO. LTD.
Flip Studio
Eyeworks Scandi Fiction AB
Form / Design Center
EGGS Design ApS
Oltmans van Niekerk
Cécile B. Evans (Studio)
e-Types
Buster's World
Stepz Dancestudio Aps
CM Design Coralie Marabelle
Norm Architects
Archival Studies Aps
Holscher Design
Novel Cabinet Makers Aps
Helle Mardahl
AIX arkitekter
PortaPlay
Holscher Design
Please wait to be seated
Estudio Mundial
Röd Studio I/S
Lærke Valum
Natural Material Studio
Morblod

Frama
Jette Lehmann
COMMUNE design LA
Mystery Makers
Little Chicken
Bezzerwizzer Nordics ApS
Han Kjøbenhavn
Anne-Marie Krogh Studio
Beast Studio
Bleed AS
Niila Games

Halskov & Dalsgaard Design
Please wait to be seated
Bleed
Phare Creative Studio
Ottolinger

Hannah Toticki Anbert Studio
Seedorff Design
Spacon & X
Nationalmuseet

Montem Adventure Productions

(di)vision
Malene Bach
Louise Lyngh Bjerregaard
Atlas
Dansk Design Center
Good Boys Agency
Valrygg Studio AS
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STUDENTERPROTESTER 2020 

• BA 6. semester – Åbent Hus 2020
• Fagspecifik undervisning, fokus 

på portfolier og mere 
værkstedsundervisning

• Ikke klar til praktik!

• KDTU fylder for meget – mere 
fagspecifikt

• Bedre kommunikation af hvad 
uddannelsen indeholder

• Meget engageret gruppe 
Fashion Forum 05.02.2020



BACHELOR DESIGN 2017 2018 2019 2020

KOT-ansøgninger 576 519 577 669

Hjemmeopgaver 396 385 445 467

Optaget/ DK 62 67 63 59

Optaget/
Norden & EU

10 8 12 14

Optaget i alt 72 75 75 73

% af KOT 
ansøgere

12,5% 14% 13% 11%

Gennemsnits
alder

22,8 år 25,3 år 24,6 år 23,8 år

• Dimensioneringen på BA indfaset i 2017
• Ansøgerantallet stiger
• Antal af optagene fra Norden & EU stiger
• Kønsfordelingen udjævnes langsomt 

fra 25/75 til 35/65 M/K
• Ingen er optaget med dispensation for 

adgangsgivende eksamen i 2020

OPTAGELSESFAKTA 
BACHELOR DESIGN 2020-21



OPTAGELSESFAKTA 
PROF. BACHELOR CRAFT 2020-21

BACHELOR CRAFT 2017 2018 2019 2020

KOT-ansøgninger 49 58 53 91

Hjemmeopgaver 36 42 41 57

Optaget/ DK 13 11 7 11

Optaget/
Norden, EU & 
oversøiske

2 7 9 5

Optaget i alt 15 18 16 16

% af KOT 
ansøgere

31% 31% 30% 17%

Gennemsnits
alder

24,7 26,5 24,6 25,1

• Ansøgerantallet stiger 
• Internationale studerende ca. 30 %
• Gennemsnitsalder lidt højere end på

BA-design



KANDIDAT DESIGN



PROGRAMME
DESIGN LAW, BUSINESS UNDERSTANDING AND ENTREPRENEURSHIP

MASTER PROJECT + GRADUATION

PROGRAMME 
KARIERRE ACTIVITY  

PROGRAMME - THEORY

PROGRAMME3

1

4

2

30 ECTS / 12 uger

Semester

30 ECTS/ 12 uger

30 ECTS/ 12 uger

20 ECTS / 12 uger

10 ECTS
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FASHION, CLOTHING 
& TEXTILES 
- new landscapes for change

Nyt kandidatprogram fra ‘fashion’ til ‘clothing
and textile’; 

• Kritisk refleksion ift. materialer, 
ressourceflow,  efterliv og brugerbehov 
(systemfokus)

• Designmetoder og -processer ift. 
Bæredygtighed, cirkularitet, holdbarhed, 
adfærd, etc. (design processes)

• Samarbejde med brugere, producenter og 
stakeholders – ingen kan arbejde med 
bæredygtighed alene (samarbejde)

• Alternative afleveringsformer til afgang

Kate Flecher



OPTAGELSESFAKTA 
KANDIDAT DESIGN 2020-21

KANDIDAT 
DESIGN

2017 2018 2019 2020

Interne 
ansøger

70 70 74 54

Eksterne 
ansøger

246 285 441 562

Optaget EU 27 46 37 29

Optaget 
oversøiske

6 6 14 10

I alt optaget 
eksterne 
studerende 

33 
(13%)

52 
(18%)

51 
(12%)

39 
(7%)

Optaget på 
kandidat i alt

103
(32%)

122
(42%)

125
(40%)

93
(38%)

• Dimensioneringen indfases over tid ift. 
FL-ramme (dimensioneres)

• Antallet af interne falder
• Antallet af eksterne ansøgere stiger
• Antallet af oversøiske betalingsstuderende 

stiger
• Tilfredsstillende balance imellem interne og 

eksterne nu ift. nye perspektiver og KADK kultur



BESKÆFTIGELSES- OG 
LEDIGHEDSFAKTA

KANDIDAT DESIGN 2017 2018 2019

Ledighed 4.-7. kvartal 
efter dimission 

27,7% 27,9 % 26,1 % 



• Fald i antal FL-dimittender 2021-25 er et udtryk for at dimensioneringen slår igennem.
• I 2023 uddanner vi som følge af dimensioneringen 28 færre kandidater i forhold til 2015.
• Hvis arbejdsmarkedet absorberer samme antal designere som i 2016 (89 personer), vil 

det for alvor påvirke ledigheden blandt designerne i 2023.
• Sammen med effekten af de mange nye tiltag i uddannelsen (metode, teknologi, forretning og

obligatorisk praktik mm.) kan vi kommer til at mangle designkandidater fra 2023

Ref. KADK prognose

Forventede antal 
dimittender



Figur 1: Den aktuelle ledighed 4.-7. kvartal efter endt uddannelse og antal dimittender

UDVIKLINGEN I DIMITTENDLEDIGHEDEN
• Ledigheden for designere falder
• Ledigheden for dimittendårgang 2017 målt i 2019 (4.-7. kvartal efter endt uddannelse) er 26 %
• Ledigheden for alle med en kandidatuddannelse fra årgang 2017 målt 4.-7. kvartal er 11 %
• Ledigheden for dimittendårgang 2012 (4.-7. kvartal efter endt uddannelse) var til sammenligning 37 % 
• Fra årgang 2012 til årgang 2017 er ledigheden faldet med 11 procentpoint



DESIGNKANDIDATERNES 
INDTRÆNGNINGSTID PÅ ARBEJDSMARKEDET ER 4 ÅR

Danmarks Statistik 23.09.2020



DESIGNKANDIDATERS INDTRÆNGNINGSTID 
PÅ ARBEJDSMARKEDET
Sammenligning med beslægtede uddannelser

• Efter 2-4 år 10% og efter 5-9
• år 5,9% ledige. 
• Under niveau for humanister
• Over niveau for Civ.ing. og Ark.



Analyse & Tal
Foreløbigt indblik i hovedkonklusionerne "Fremtidens Designbranche” og ”Udbud 
og efterspørgsel efter kandidater i design i fremtiden”

• 80 % arbejder i den private sektor

• Arbejdsmarkedet for designere vokser – det gør de beslægtede 
designuddannelser også

• Der bliver uddannet færre designkandidater pga. dimensioneringen

• Hvis designkandidater fra KADK sigter efter bredt arbejdsmarked - er der rigtigt 
mange muligheder



STØRSTE UDFORDRINGER 
-designkandidater i beskæftigelse

• Ung kandidatuddannelse, vi skal fortsat finde vores plads(er) på et broget men også 
ekspanderende arbejdsmarked for designkandidater

• Ureguleret designbranche som nogle steder er præget af at designkandidaterne starter i 
ulønnet praktik (eller gratis arbejde)

• Forandring tager tid, vi skal lade indsatserne i uddannelsen virke (praktik, karriereforløb 
og KDTU)

• Designkandidater skal højere op i værdikæden på arbejdsmarkedet, så de dels kan opnå 
højere livsindkomst og efterspørge andres designkompetencer

• Andre aktører på designuddannelsesområdet ekspanderer og bliver dominerende på 
arbejdsmarkedet for designere



DESIGN 2017 2018 2019

STUD/VIP 75.3 52,3 52,5

STUD/VIP+DVIP 19,6 15,1 15,5

STUD/VIP+DVIP
+VÆRKSTED 

17,7 13.9 14,4

VIP/DVIP netto 
(kun 
undervisningstid) 

0,35 0,41 0,42

• Forskningsandelen på Design er øget. Der er blevet 
færre studerende pr. forskningsbaseret 
undervisningstime

• Der er blevet lidt færre studerende pr. 
undervisningstime i alt – ink. 
værkstedsmedarbejderens undervisningstid
(KA 13,5 KK 6,4)

• Andelen af forskningsbaserede undervisningstimer i 
forhold til ikke-forskningsbaserede undervisningstimer 
er steget med 0,7

STUDERENDE PR. 
MEDARBEJDERÅRSVÆRK



• Langt sejt træk
• Strategiske udviklingsmidler
• Veksle studiepladser med Ph.d.’er
• Omprioritering af stillinger



STRATEGISKE ANSÆTTELSER 2020 
- indenfor teknologi, bæredygtighed og forretningsforståelse

• Professor MSO i evidensbaseret typografi og grafisk design
Professor Sofie Beier

• Professor MSO teknologi og bæredygtighed
Isak Worre Foged 

• Adjunkt KUV Bæredygtig mode og beklædning
Marcus Aminaka Wilmont

• Ph.d. Designuddannelse i bæredygtig forandring
Anna Bascuñan Skaarup

• Lektor strategi og CO-design
Sissel Olander



SÆRLIGE INDSATSER
1. Fokus på kandidater hurtigere i beskæftigelse på et bredt arbejdsmarked for designere

(praktikpladser, rollemodeller)
2. Uddannelse af stærke T-formede designere, der har et designspeciale, kan arbejde 

tværfagligt og gå i mange forskellige karriereretninger
3. Øge forsknings- og KUV-andelen og styrke det faglige niveau igennem tværfagligt 

samarbejde, strategisk rekruttering og -bemanding af forskning, KUV og uddannelserne
4. Styrke uddannelsen indenfor områderne ID og IXD
5. Arbejde målrettet med diversitet i optagelsen til uddannelsen
6. Fortsætte dialog med de studerende bl.a. omk. en opblødning af de faglige områder 

og mulighed for mere værkstedsadgang 
7. Alle programmer skal forholde sig til CREATE.CHANGE. udfordring/ mulighed

Fashion, Clothing and Textile som model 




